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01

Somos una entidad que lleva 25 años impulsando la inclusión sociolaboral de personas en situación de
vulnerabilidad.

Lo hacemos gracias a la colaboración con entidades sociales, instituciones y empresas: aliados con los que
desarrollamos distintas acciones orientadas a generar entornos más justos e igualitarios. Estas son algunas
de ellas:

Prestamos servicios en el ámbito social que mejoran la calidad de vida de niños, menores, mayores y
familias.
Generamos oportunidades de empleo en igualdad de condiciones.
Articulamos nuestro proyecto social para concienciar, derribar barreras y combatir estigmas.

El proyecto de Aliados por la Integración nació a partir de nuestra Fundación y hoy se despliega en todas
sus dimensiones gracias también al impulso del Centro Especial de Empleo, desde el que trabajamos por
la inclusión laboral de las personas con discapacidad.

El nombre elegido, Aliados por la Integración, no es casual. Nuestro propósito es favorecer la inclusión en el
mercado laboral de personas con especiales dificultades para acceder al empleo, especialmente personas
con discapacidad, víctimas de violencia de género y personas en riesgo exclusión. Lo hacemos desde la
convicción de que el empleo es uno de los principales motores de integración social, autonomía
personal e igualdad de oportunidades.
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01. Quiénes somos
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1.1.
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MISIÓN, VISIÓN, VALORES
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1.2.
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ORGANIZACIÓN - PATRONATO

El Patronato es el órgano colegiado encargado de dirigir y administrar con diligencia los bienes que conforman
Fundación Aliados por la Integración. Es el órgano responsable de mantener la finalidad de los bienes que componen
la misma de la forma más eficaz posible.

5



1.2.
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ORGANIZACIÓN - COMITÉ EJECUTIVO

El Comité Ejecutivo es el órgano encargado de estudiar y proponer al Patronato los programas y actuaciones
concretas de la Fundación. Se erige como órgano de resolución y acuerdo en aquellos temas que por razones de
urgencia así lo requieran.
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Queridos amigos y amigas:

2026 es un año especialmente significativo para todos los que formamos parte de Aliados por la
Integración. Nuestra Fundación cumple 25 años. Este aniversario representa mucho más que una fecha
señalada: es la expresión de una trayectoria construida con esfuerzo, constancia y una vocación de servicio
que se ha mantenido firme desde el inicio.

A lo largo de este tiempo, Aliados ha crecido, ha evolucionado y ha ampliado su actividad para dar
respuesta a necesidades muy diversas, siempre con un mismo hilo conductor: las personas. Hoy
estamos presentes en todas las comunidades autónomas peninsulares de España, desarrollando nuestra
labor en ámbitos muy distintos, pero unidos por una misma forma de entender el trabajo. Con cercanía,
responsabilidad y voluntad de aportar valor real a la vida de quienes confían en nosotros.

Esa evolución no se explica solo por el crecimiento de la entidad, sino por la fortaleza de los equipos que la
hacen posible cada día. Detrás de cada servicio, de cada tarea y de cada responsabilidad asumida, hay
profesionales que sostienen este proyecto con su dedicación, su experiencia y su compromiso
cotidiano. Si algo pone de manifiesto esta Memoria de 2025 es, precisamente, esa fuerza colectiva. Nada
de lo conseguido sería posible sin las 1.595 trabajadoras y trabajadores que hoy forman parte de Aliados
por la Integración. Ellas y ellos son el verdadero motor de nuestra organización: personas que, desde
funciones y realidades muy diferentes, comparten una misma manera de hacer las cosas, basada en la
profesionalidad, la implicación y el respeto.
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02. Carta de la Presidenta
25 años con las personas
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01 En un entorno normativo cada vez más exigente, seguimos avanzando gracias a esa capacidad de
adaptación y a una cultura de trabajo que entiende que la calidad no depende solo de lo que
hacemos, sino también de cómo lo hacemos. 

Nuestra labor se concreta cada día en realidades muy diversas: en el cuidado y acompañamiento de
personas mayores, en la gestión de centros de día, en la educación de niños y niñas en escuelas
infantiles, en el apoyo a menores y adolescentes, en la atención a familias, víctimas y grupos vulnerables y
también en las oportunidades de inclusión que impulsamos a través de nuestro Centro Especial de
Empleo. Esa diversidad no nos dispersa; al contrario, da cuenta de la amplitud de nuestra vocación de
servicio y de nuestra capacidad para responder con solvencia a necesidades muy distintas.

Cumplir 25 años nos invita a mirar atrás con gratitud, pero también a mirar hacia adelante con
responsabilidad. Porque los aniversarios no solo sirven para celebrar lo recorrido, sino también para
renovar el compromiso con lo que está por venir. En Aliados afrontamos ese futuro con la seguridad que
da la experiencia y con la misma convicción que nos ha traído hasta aquí.

Gracias por acompañarnos en este camino.

MEMORIA ANUAL 2025

Almudena Fontecha
Presidenta del Comité Ejecutivo de Aliados por la Integración
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9



3.1

MEMORIA ANUAL 2025

INDICADORES DE ACTIVIDAD

PRESENCIA POR ZONA GEOGRÁFICA

POR SECTOR DE ACTIVIDAD

POR TIPOLOGÍA DE CLIENTE
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INDICADORES DE DIVERSIDAD
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Empleabilidad, sensibilización y mejora de la calidad de vida son los tres ejes de actuación que articulan nuestro proyecto social.
Ya sea a través de iniciativas propias o uniendo sinergias con otras entidades, tenemos por objetivo remover conciencias e
impulsar una transformación social libre de barreras y estigmas, encabezada por el talento y la inclusión.

¿A quién nos dirigimos?

Dirigimos nuestro proyecto social a personas en situación de vulnerabilidad y de manera especial a personas con discapacidad,
mujeres víctimas de violencia de género y personas en exclusión social.

MEMORIA ANUAL 2025

04. Proyecto Social
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4.1 EMPLEO: ‘POR LA INTEGRACIÓN’

En Aliados por la Integración estamos convencidos de que la integración a través del empleo es la mejor manera
de promover la igualdad de oportunidades y de trato, y la fórmula más apta para construir una sociedad más libre,
más justa e igualitaria.

Precisamente, el ‘Proyecto Por la Integración’, promueve a través de distintas acciones la incorporación real y estable
de personas en situación de vulnerabilidad.

‘Integra-clic’ es la oficina digital de empleo de
Aliados por la Integración. A través de nuestra
web (aliadosporlaintegracion.org/empleo), los

usuarios/as pueden consultar e inscribirse en las
ofertas de empleo que gestionamos. Al mismo
tiempo, también pueden hacernos llegar su CV

para que pase a formar parte de nuestra base de
datos.

Unimos sinergias con numerosas entidades, con
el objetivo de impulsar la inclusión laboral de

personas en situación de vulnerabilidad. Muestra
de ello son los 67 convenios de colaboración con

entidades y Administraciones
Públicas que hemos consolidado a lo largo de

nuestra historia, con las que hemos
impulsado la creación de programas de empleo y

de orientación laboral.

Integra-clic Colaboración con entidades
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4.2 SENSIBILIZACIÓN: ‘EL LÍMITE LO PONES TÚ, PONTE EN MI LUGAR’

‘El límite lo pones tú, ponte en mi lugar’ es el programa de sensibilización impulsado por Aliados por la Integración
para acercar a la sociedad la realidad de las personas en situación de vulnerabilidad, especialmente personas con
discapacidad y víctimas de violencia de género.

Inclusión de personas con discapacidad

Desde el año 2003, en colaboración con el INICO, Instituto
Universitario de Integración en la Comunidad de la Universidad de
Salamanca, promovemos el Concurso Internacional de Fotografía
‘Las personas con discapacidad en la vida cotidiana’. El certamen
nació con el objetivo de sensibilizar a la sociedad a través de la
fotografía, mostrando una imagen normalizada, cercana e
integradora de las personas con discapacidad en su día a día.

La iniciativa está abierta a fotógrafos profesionales y aficionados,
mayores de edad, de cualquier nacionalidad y lugar de residencia,
que pueden presentar imágenes inéditas ajustadas al tema
propuesto. A lo largo de sus ediciones, el concurso se ha consolidado
como una referencia entre las iniciativas sociales vinculadas a la
fotografía, tanto por su trayectoria como por su capacidad para
generar reflexión, empatía e identificación a partir de la mirada de
sus propios protagonistas.

Además, Fundación Aliados por la Integración impulsa una
exposición itinerante con una selección de imágenes del certamen,
que ha recorrido distintas ciudades españolas. 

Acto de entrega de premios de la edición de 2025, celebrado en la Facultad de Psicología de la USAL.
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PRIMER PREMIO: 2.500 € SEGUNDO PREMIO: 1.500 €
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‘El límite lo pones tú, ponte en mi lugar’ es el programa de sensibilización impulsado por Aliados por la Integración
para acercar a la sociedad la realidad de las personas en situación de vulnerabilidad, especialmente personas con
discapacidad y víctimas de violencia de género.

Fotografías ganadoras de edición XXIII (2025)

GENERACIÓN SELFIE 
EN EL RECREO

Mateo Henríquez Ávi la

AL SALIR DEL AGUA
Modesta Quispe Quintana

TERCER PREMIO: 1.000 €

ROMPIENDO LAS REGLAS PARA SER
COMO CUALQUIER PAREJA

Chomi Delgado
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Fundación Aliados por la Integración convoca anualmente el Premio de Periodismo contra la Violencia de Género
para seguir impulsando la prevención a la través de la sensibilización. El principal objetivo es reconocer y recompensar
las buenas prácticas periodísticas que hayan contribuido a la defensa y difusión de los valores contra esta lacra social.

Se trata de buscar la complicidad de toda la sociedad para erradicar la violencia contra las mujeres, e informar a las
víctimas de sus derechos y de los instrumentos previstos para su protección.

Integración de mujeres víctimas de violencia de género

Premiados, junto a Almudena Fontecha, presidenta del Comité Ejecutivo de Aliados, y miembros del jurado.
16



CATEGORÍA MEDIO ESCRITO CATEGORÍA RADIO - PODCAST

Almudena Fontecha entrega el premio al mejor trabajo
de Medio Escrito a Yolanda Veiga, periodista del diario El

Correo.

Jacobo Menéndez (en representación de Yolanda Guirado)
recoge el premio de manos del director de Onda Madrid y

miembro del jurado, Alfonso Nasarre.

CATEGORÍA TV

El equipo de ‘Solidarios’ de Canal Sur TV recibe el galardón
de mejor trabajo en la categoría de TV, de la mano de

Myriam Noblejas, miembro del jurado.

MENCIÓN ESPECIAL TV

Vicente Ibáñez, de Antena 3, recibe su Mención Especial em
la categoría de TV de manos de la presidenta de Aliados.,

Almudena Fontecha.

MEMORIA ANUAL 2025

El certamen alcanzó en 2025 su décima edición, con la participación de 112 trabajos publicados
en medios de comunicación españoles. 

Dotados con 3.000 euros en cada una de sus tres categorías, los premios superan ya las 1.300
candidaturas presentadas desde su creación y se consolidan como un referente en el
reconocimiento de buenas prácticas periodísticas frente a esta lacra social.

‘Abusos sexuales a menores
tutelados: así ha fallado el

sistema que debía
protegerles’

Yolanda Veiga
El Correo

Trabajos ganadores de los X Premios de Periodismo contra la Violencia de Género

Yolanda Guirado
COPE Andalucía

 ‘Un primer techo para mujeres
valientes’

Solidarios
Canal Sur

‘Esclavas del siglo XXI’

Vicente Ibáñez
Antena 3

‘Un día en los Juzgados de Violencia
de Género’
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Fundación Aliados por la Integración mantuvo en 2025 su compromiso con el Club Baloncesto Silla de Ruedas
Valladolid (BSR Valladolid), del quees su patrocinador principal.

Esta colaboración, que se mantiene desde hace más de 20 años, refleja nuestro apoyo a un club deportivo que
promueve valores como el esfuerzo, la superación y la inclusión, y que sin duda forman parte de lo que
deseamos transmitir como entidad.

Deporte, Discapacidad, Valores

Plantilla primer equipo temporada 2025-26 del Fundación Aliados - BSR Valladolid.

Patrocinador principal del Fundación Aliados - BSR Valladolid
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Aliados por la Integración desarrolla una amplia red de servicios orientados a acompañar a las personas en distintas etapas y
circunstancias de la vida, desde la atención a personas mayores y personas con discapacidad hasta el apoyo a menores, familias y
colectivos en situación de vulnerabilidad. Esta actividad se completa con servicios socioeducativos y con una atención
especializada a instituciones y congregaciones religiosas, aportando experiencia, gestión y equipos cualificados para reforzar
entornos de cuidado, apoyo y acompañamiento.

MEMORIA ANUAL 2025

05. Servicios
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5.1 ATENCIÓN Y CUIDADO DE PERSONAS MAYORES

En Aliados por la Integración atendemos actualmente a más de 2.000 personas mayores, tanto en residencias
como en centros de día. Nuestra experiencia nos permite adaptarnos a las necesidades de cada cliente y de cada
centro, manteniendo altos estándares de calidad. 

El principal valor de nuestra atención se apoya en el modelo ‘Mi vida, mi hogar’, que sitúa a cada residente en el
centro y favorece que pueda desarrollar su vida de acuerdo con sus valores, hábitos y costumbres.

Atención directa y asistencial: aseo, baño, movilizaciones y cambios

posturales, suministro de medicación, apoyo en comidas,

Atenciones terapéuticas y rehabilitadoras para evitar el deterioro

físico y cognitivo de la persona: fisioterapia y rehabilitación, terapia

ocupacional, talleres, manualidades.

Servicio Médico con enfermería y farmacia propia.

Servicio de Alimentación y Nutrición, con un programa de menús,

dietas específicas (hipertensa, diabética, etc), gestión de pedidos de

alimentos y materia prima, elaboración y entrega en comedor.

Completa atención sociosanitaria 

Resultado de encuestas de satisfacción a usuarios realizadas en 2025: 8,55 (Residencias) Y 7,78 (Centros de Día) 
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Aliados Advance representa el valor añadido que Aliados por la Integración aporta a la gestión integral de
residencias de mayores. Es un catálogo en permanente actualización que incorpora soluciones concretas en
ámbitos como la nutrición, la atención médica, la tecnología o las ayudas físicas, con el objetivo de que el centro
en el que viven las personas mayores ofrezca un cuidado cada vez más personalizado y adaptado a sus
necesidades.

Aliados Advance: Mejorando la calidad de vida en residencias de mayores
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5.2 SERVICIOS A INSTITUCIONES Y CONGREGACIONES RELIGIOSAS

Fundación Aliados ofrece a instituciones y congregaciones religiosas un modelo de colaboración especializado,
diseñado para acompañarlas en la gestión de sus necesidades asistenciales, operativas y organizativas. 

Desde la atención a personas mayores, menores o personas con discapacidad hasta los servicios generales y de
gestión, la entidad aporta equipos profesionales, experiencia sectorial y soluciones adaptadas a la realidad de
cada comunidad, siempre desde el respeto a su identidad, sus valores y su forma de vida.
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Los medios de comunicación de referencia en el ámbito religioso se hicieron eco en 2025 de la atención prestada
por Fundación Aliados a las congregaciones de mayores religiosos.

Una referencia en el cuidado de mayores religiosas
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5.3 CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO

Aliados por la Integración Centro Especial de Empleo es una empresa de carácter social cuyo objetivo es
promover la inclusión de las personas con discapacidad en igualdad de oportunidades.

Nuestro objetivo prioritario es el de mejorar el acceso de las personas con discapacidad a un entorno laboral
adecuado, unido a dos compromisos esenciales: 

Prioridades
Ponemos en marcha planes adaptados a las necesidades de cada persona, con el objetivo de garantizar su salud física, mental y emocional,
así como el desarrollo de sus capacidades. 

Promover su formación para garantizar un servicio

de calidad a los clientes en el desempeño de sus

funciones.

Acompañar a nuestros trabajadores durante todo el

proceso para lograr la plena integración en un contexto

normalizado y positivo.
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Aliados por la Integración CEE presta servicios en 5 sectores especializados: 

Servicios 

Aliados por la Integración CEE como medida alternativa

Las Medidas Alternativas son una opción de carácter excepcional que ofrece la Ley General de Derechos de las Personas con
Discapacidad y de Inclusión Social para hacer frente total o parcialmente la obligación de contratar a personas con
discapacidad. 

Estas medidas sustitutorias están reguladas en el Real Decreto 1/2013 y ofrecen la posibilidad de contratar bienes o servicios a
un Centro Especial de Empleo como Aliados por la Integración. 

La contratación de servicios a nuestro CEE le permitirá cumplir las directrices de la Ley, puesto que prestamos todos los servicios
con personas con discapacidad, al tiempo que favorecemos su plena inclusión con formación y actividades complementarias. 25
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5.4 SERVICIOS SOCIOEDUCATIVOS

En Aliados por la Integración creemos en la educación como uno de los pilares fundamentales de la sociedad. Por
eso, nuestro equipo de servicios socioeducativos tiene la vocación de formar a los profesionales del mañana tanto
en nuestra red de escuelas infantiles como en los colegios, donde ofrecemos una amplia oferta de actividades
complementarias a la enseñanza reglada. 

Los Servicios Socioeducativos de Aliados acompañan el desarrollo de más de un millar de niños y niñas de 0 a 3 años, una etapa decisiva
para su crecimiento personal, emocional y social. 

Escuelas infantiles

Resultado de encuestas de satisfacción a usuarios realizadas en 2025: 8,63. 
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Trabajamos con el objetivo de convertirnos en un estrecho colaborador de cada centro educativo en aquellas actividades complementarias
a la enseñanza reglada que son necesarias para la atención integral del alumnado.

Servicios para niños en edad escolar (+ de 3 años) 

Además, llevamos a cabo actividades complementarias a la enseñanza reglada necesarias para la atención integral del alumnado. 

Actividades complementarias
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5.5 GESTIÓN DE CENTROS DE MENORES

Atendemos a menores y adolescentes en centros de protección y de internamiento, así como en centros de
violencia ascendente e instituciones especializadas en trastornos de la conducta, donde ofrecemos a los
jóvenes programas educativos y de reinserción de referencia.

Servicios

Gestión de Centros de Menores Tutelados Gestión de Centros de Menores de Protección

Programas

28
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5.6 ATENCIÓN A LAS FAMILIAS, VÍCTIMAS Y GRUPOS VULNERABLES

Ofrecemos recursos, apoyo y soluciones a familias, jóvenes, adolescentes, mujeres víctimas de violencia de
género, inmigrantes y colectivos en riesgo de exclusión social. 

Contamos con equipos profesionales, capacitados para la atención de personas en diferentes situaciones que
velan en todo momento por facilitar soluciones y ejercer una imprescindible tarea de acompañamiento a las
personas afectadas y sus familias.

Servicios
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5.7 ATENCIÓN A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Contamos con un gran equipo de profesionales que ofrece una atención sociosanitaria de calidad para dar
respuesta a todas las necesidades de las personas con discapacidad que viven en régimen residencial. 

Realizamos un seguimiento personalizado de cada uno de los usuarios y ofrecemos itinerarios individualizados,
con el objetivo de mejorar su calidad de vida. 

Desarrollo de capacidades
Ponemos en marcha planes adaptados a las necesidades de cada persona, con el objetivo de garantizar su salud física, mental y emocional,
así como el desarrollo de sus capacidades. 

30
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Como parte de la gestión ambiental se identifican, evalúan y clasifican todos los posibles problemas medioambientales detectados y, en
primer lugar, son evitados cuando esto es factible, o bien, son debidamente controlados y compensados por medio de diversas actividades y
planes de mejora específicos.

MEMORIA ANUAL 2025

06. Anexos
Medio ambiente
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En Aliados por la Integración defendemos que cualquier organización debe contar con una estrategia a largo plazo que actúe en favor del
entorno del que forma parte y en el que desarrolla su actividad, comprometiéndose con la sociedad y el medio ambiente. 

Lo acreditan varias certificaciones que renovamos de forma periódica.

MEMORIA ANUAL 2025

Certificaciones
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	A lo largo de este tiempo, Aliados ha crecido, ha evolucionado y ha ampliado su actividad para dar respuesta a necesidades muy diversas, siempre con un mismo hilo conductor: las personas. Hoy estamos presentes en todas las comunidades autónomas peninsulares de España, desarrollando nuestra labor en ámbitos muy distintos, pero unidos por una misma forma de entender el trabajo. Con cercanía, responsabilidad y voluntad de aportar valor real a la vida de quienes confían en nosotros.
	Esa evolución no se explica solo por el crecimiento de la entidad, sino por la fortaleza de los equipos que la hacen posible cada día. Detrás de cada servicio, de cada tarea y de cada responsabilidad asumida, hay profesionales que sostienen este proyecto con su dedicación, su experiencia y su compromiso cotidiano. Si algo pone de manifiesto esta Memoria de 2025 es, precisamente, esa fuerza colectiva. Nada de lo conseguido sería posible sin las 1.595 trabajadoras y trabajadores que hoy forman parte de Aliados por la Integración. Ellas y ellos son el verdadero motor de nuestra organización: personas que, desde funciones y realidades muy diferentes, comparten una misma manera de hacer las cosas, basada en la profesionalidad, la implicación y el respeto.
	En un entorno normativo cada vez más exigente, seguimos avanzando gracias a esa capacidad de adaptación y a una cultura de trabajo que entiende que la calidad no depende solo de lo que hacemos, sino también de cómo lo hacemos.
	Nuestra labor se concreta cada día en realidades muy diversas: en el cuidado y acompañamiento de personas mayores, en la gestión de centros de día, en la educación de niños y niñas en escuelas infantiles, en el apoyo a menores y adolescentes, en la atención a familias, víctimas y grupos vulnerables y también en las oportunidades de inclusión que impulsamos a través de nuestro Centro Especial de Empleo. Esa diversidad no nos dispersa; al contrario, da cuenta de la amplitud de nuestra vocación de servicio y de nuestra capacidad para responder con solvencia a necesidades muy distintas.
	Cumplir 25 años nos invita a mirar atrás con gratitud, pero también a mirar hacia adelante con responsabilidad. Porque los aniversarios no solo sirven para celebrar lo recorrido, sino también para renovar el compromiso con lo que está por venir. En Aliados afrontamos ese futuro con la seguridad que da la experiencia y con la misma convicción que nos ha traído hasta aquí.

	Gracias por acompañarnos en este camino.

	Almudena Fontecha
	Presidenta del Comité Ejecutivo de Aliados por la Integración
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	3.1

	INDICADORES DE ACTIVIDAD

	POR SECTOR DE ACTIVIDAD
	PRESENCIA POR ZONA GEOGRÁFICA
	POR TIPOLOGÍA DE CLIENTE
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	3.2

	INDICADORES DE DIVERSIDAD
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	¿A quién nos dirigimos?
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	4.1

	EMPLEO: ‘POR LA INTEGRACIÓN’
	En Aliados por la Integración estamos convencidos de que la integración a través del empleo es la mejor manera de promover la igualdad de oportunidades y de trato, y la fórmula más apta para construir una sociedad más libre, más justa e igualitaria.
	Precisamente, el ‘Proyecto Por la Integración’, promueve a través de distintas acciones la incorporación real y estable de personas en situación de vulnerabilidad.


	Integra-clic
	Colaboración con entidades
	‘Integra-clic’ es la oficina digital de empleo de Aliados por la Integración. A través de nuestra web (aliadosporlaintegracion.org/empleo), los usuarios/as pueden consultar e inscribirse en las ofertas de empleo que gestionamos. Al mismo tiempo, también pueden hacernos llegar su CV para que pase a formar parte de nuestra base de datos.
	Unimos sinergias con numerosas entidades, con el objetivo de impulsar la inclusión laboral de personas en situación de vulnerabilidad. Muestra de ello son los 67 convenios de colaboración con entidades y Administraciones Públicas que hemos consolidado a lo largo de nuestra historia, con las que hemos impulsado la creación de programas de empleo y de orientación laboral.
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	4.2
	SENSIBILIZACIÓN: ‘EL LÍMITE LO PONES TÚ, PONTE EN MI LUGAR’
	‘El límite lo pones tú, ponte en mi lugar’ es el programa de sensibilización impulsado por Aliados por la Integración para acercar a la sociedad la realidad de las personas en situación de vulnerabilidad, especialmente personas con discapacidad y víctimas de violencia de género.


	Inclusión de personas con discapacidad
	Desde el año 2003, en colaboración con el INICO, Instituto Universitario de Integración en la Comunidad de la Universidad de Salamanca, promovemos el Concurso Internacional de Fotografía ‘Las personas con discapacidad en la vida cotidiana’. El certamen nació con el objetivo de sensibilizar a la sociedad a través de la fotografía, mostrando una imagen normalizada, cercana e integradora de las personas con discapacidad en su día a día.
	La iniciativa está abierta a fotógrafos profesionales y aficionados, mayores de edad, de cualquier nacionalidad y lugar de residencia, que pueden presentar imágenes inéditas ajustadas al tema propuesto. A lo largo de sus ediciones, el concurso se ha consolidado como una referencia entre las iniciativas sociales vinculadas a la fotografía, tanto por su trayectoria como por su capacidad para generar reflexión, empatía e identificación a partir de la mirada de sus propios protagonistas.
	Además, Fundación Aliados por la Integración impulsa una exposición itinerante con una selección de imágenes del certamen, que ha recorrido distintas ciudades españolas.
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	Fotografías ganadoras de edición XXIII (2025)
	‘El límite lo pones tú, ponte en mi lugar’ es el programa de sensibilización impulsado por Aliados por la Integración para acercar a la sociedad la realidad de las personas en situación de vulnerabilidad, especialmente personas con discapacidad y víctimas de violencia de género.
	PRIMER PREMIO: 2.500 €
	SEGUNDO PREMIO: 1.500 €
	GENERACIÓN SELFIE  EN EL RECREO
	AL SALIR DEL AGUA
	TERCER PREMIO: 1.000 €

	ROMPIENDO LAS REGLAS PARA SER COMO CUALQUIER PAREJA
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	Integración de mujeres víctimas de violencia de género
	Fundación Aliados por la Integración convoca anualmente el Premio de Periodismo contra la Violencia de Género para seguir impulsando la prevención a la través de la sensibilización. El principal objetivo es reconocer y recompensar las buenas prácticas periodísticas que hayan contribuido a la defensa y difusión de los valores contra esta lacra social.
	Se trata de buscar la complicidad de toda la sociedad para erradicar la violencia contra las mujeres, e informar a las víctimas de sus derechos y de los instrumentos previstos para su protección.
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	Trabajos ganadores de los X Premios de Periodismo contra la Violencia de Género
	El certamen alcanzó en 2025 su décima edición, con la participación de 112 trabajos publicados en medios de comunicación españoles.
	Dotados con 3.000 euros en cada una de sus tres categorías, los premios superan ya las 1.300 candidaturas presentadas desde su creación y se consolidan como un referente en el reconocimiento de buenas prácticas periodísticas frente a esta lacra social.
	CATEGORÍA RADIO - PODCAST
	Yolanda Guirado COPE Andalucía
	CATEGORÍA MEDIO ESCRITO

	Yolanda Veiga El Correo
	CATEGORÍA TV

	Solidarios Canal Sur
	MENCIÓN ESPECIAL TV

	Vicente Ibáñez Antena 3
	‘Abusos sexuales a menores tutelados: así ha fallado el sistema que debía protegerles’
	‘Un primer techo para mujeres valientes’
	‘Esclavas del siglo XXI’
	‘Un día en los Juzgados de Violencia de Género’
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	Patrocinador principal del Fundación Aliados - BSR Valladolid

	Deporte, Discapacidad, Valores
	Fundación Aliados por la Integración mantuvo en 2025 su compromiso con el Club Baloncesto Silla de Ruedas Valladolid (BSR Valladolid), del quees su patrocinador principal.
	Esta colaboración, que se mantiene desde hace más de 20 años, refleja nuestro apoyo a un club deportivo que promueve valores como el esfuerzo, la superación y la inclusión, y que sin duda forman parte de lo que deseamos transmitir como entidad.
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	5.1


	ATENCIÓN Y CUIDADO DE PERSONAS MAYORES
	En Aliados por la Integración atendemos actualmente a más de 2.000 personas mayores, tanto en residencias como en centros de día. Nuestra experiencia nos permite adaptarnos a las necesidades de cada cliente y de cada centro, manteniendo altos estándares de calidad.
	El principal valor de nuestra atención se apoya en el modelo ‘Mi vida, mi hogar’, que sitúa a cada residente en el centro y favorece que pueda desarrollar su vida de acuerdo con sus valores, hábitos y costumbres.
	Completa atención sociosanitaria
	Atención directa y asistencial: aseo, baño, movilizaciones y cambios posturales, suministro de medicación, apoyo en comidas, Atenciones terapéuticas y rehabilitadoras para evitar el deterioro físico y cognitivo de la persona: fisioterapia y rehabilitación, terapia ocupacional, talleres, manualidades. Servicio Médico con enfermería y farmacia propia. Servicio de Alimentación y Nutrición, con un programa de menús, dietas específicas (hipertensa, diabética, etc), gestión de pedidos de alimentos y materia prima, elaboración y entrega en comedor.
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	Aliados Advance: Mejorando la calidad de vida en residencias de mayores
	Aliados Advance representa el valor añadido que Aliados por la Integración aporta a la gestión integral de residencias de mayores. Es un catálogo en permanente actualización que incorpora soluciones concretas en ámbitos como la nutrición, la atención médica, la tecnología o las ayudas físicas, con el objetivo de que el centro en el que viven las personas mayores ofrezca un cuidado cada vez más personalizado y adaptado a sus necesidades.
	5.2

	SERVICIOS A INSTITUCIONES Y CONGREGACIONES RELIGIOSAS
	Fundación Aliados ofrece a instituciones y congregaciones religiosas un modelo de colaboración especializado, diseñado para acompañarlas en la gestión de sus necesidades asistenciales, operativas y organizativas.
	Desde la atención a personas mayores, menores o personas con discapacidad hasta los servicios generales y de gestión, la entidad aporta equipos profesionales, experiencia sectorial y soluciones adaptadas a la realidad de cada comunidad, siempre desde el respeto a su identidad, sus valores y su forma de vida.

	Una referencia en el cuidado de mayores religiosas
	Los medios de comunicación de referencia en el ámbito religioso se hicieron eco en 2025 de la atención prestada por Fundación Aliados a las congregaciones de mayores religiosos.
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	5.3

	CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO
	Aliados por la Integración Centro Especial de Empleo es una empresa de carácter social cuyo objetivo es promover la inclusión de las personas con discapacidad en igualdad de oportunidades.
	Nuestro objetivo prioritario es el de mejorar el acceso de las personas con discapacidad a un entorno laboral adecuado, unido a dos compromisos esenciales:


	Prioridades
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	Servicios
	Aliados por la Integración CEE presta servicios en 5 sectores especializados:
	Aliados por la Integración CEE como medida alternativa
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	5.4

	SERVICIOS SOCIOEDUCATIVOS
	En Aliados por la Integración creemos en la educación como uno de los pilares fundamentales de la sociedad. Por eso, nuestro equipo de servicios socioeducativos tiene la vocación de formar a los profesionales del mañana tanto en nuestra red de escuelas infantiles como en los colegios, donde ofrecemos una amplia oferta de actividades complementarias a la enseñanza reglada.


	Escuelas infantiles
	Resultado de encuestas de satisfacción a usuarios realizadas en 2025: 8,63.
	MEMORIA ANUAL 2025
	Actividades complementarias

	Servicios para niños en edad escolar (+ de 3 años)
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	5.5
	GESTIÓN DE CENTROS DE MENORES
	Atendemos a menores y adolescentes en centros de protección y de internamiento, así como en centros de violencia ascendente e instituciones especializadas en trastornos de la conducta, donde ofrecemos a los jóvenes programas educativos y de reinserción de referencia.


	Servicios
	Programas
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	5.6
	ATENCIÓN A LAS FAMILIAS, VÍCTIMAS Y GRUPOS VULNERABLES
	Ofrecemos recursos, apoyo y soluciones a familias, jóvenes, adolescentes, mujeres víctimas de violencia de género, inmigrantes y colectivos en riesgo de exclusión social.
	Contamos con equipos profesionales, capacitados para la atención de personas en diferentes situaciones que velan en todo momento por facilitar soluciones y ejercer una imprescindible tarea de acompañamiento a las personas afectadas y sus familias.


	Servicios
	5.7
	ATENCIÓN A PERSONAS CON DISCAPACIDAD
	Contamos con un gran equipo de profesionales que ofrece una atención sociosanitaria de calidad para dar respuesta a todas las necesidades de las personas con discapacidad que viven en régimen residencial.
	Realizamos un seguimiento personalizado de cada uno de los usuarios y ofrecemos itinerarios individualizados, con el objetivo de mejorar su calidad de vida.


	Desarrollo de capacidades
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	Medio ambiente
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	Certificaciones
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