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Somos una entidad que lleva mas de 20 anos impulsando la inclusion sociolaboral de las personas en situacion de vulnerabi-
lidad. Una meta que conseguimos gracias a la colaboracidn con entidades sociales, instituciones y empresas. Son los aliados
con los que impulsamos distintas acciones encaminadas a generar entornos mas justos e igualitarios.

Estas son algunas de ellas:

e Prestamos servicios en el ambito social que mejoran la calidad de vida de nifios, menores, mayores y familias.
e Generamos oportunidades de empleo en igualdad de condiciones.

e Articulamos nuestro proyecto social para concienciar, derribar barreras y estigmas.

Un proyecto liderado por nuestra Fundacion
El proyecto de Aliados por la Integracion nacid a partir de nuestra Fundacion y hoy se despliega en todas sus dimensiones

gracias también alimpulso del Centro Especial de Empleo, con el que abordamos la inclusién de las personas con discapacidad.

El nombre elegido, Aliados por la Integracion, no es casual. Nuestro fin es la inclusién de personas con dificultades de
encontrar empleo y en situacién de vulnerabilidad, entre las que se encuentran personas con discapacidad, mujeres victimas

de violencia de género, menores de 25 afios y mayores de 55 afios, entre otros colectivos en riesgo de exclusién.
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lmk MISION, VISION, VALORES

MISION

Queremos contribuir a la plena integracion socio-laboral de personas que se encuentren en una situacion de vulnerabilidad y riesgo de exclusidn
social. Trabajamos para generar oportunidades laborales a través de la sensibilizacion, la colaboracién y la actuacion con programas educativos,

formativos, culturales y sociales.

VISION

Queremos ser un referente social en la construccién de espacios de colaboracién entre las instituciones, las empresas y la sociedad, que permitan
desarrollar proyectos sostenibles en el tiempo, con el objetivo de fomentar la igualdad de oportunidades. De este modo, reivindicamos la dignidad

de las personas por encima de cualquier otra condicién.

VALORES

e Confianza en las personas
Basamos nuestros fines en la honestidad, confianza y responsabilidad de las personas, fomentado la libertad y el respeto por el individuo.
e Compromiso con la sociedad
Promovemos la integracion, diversidad, tolerancia y respeto como norma de todas nuestras actuaciones.
e Transparencia
Rindiendo cuentas frente a todos los grupos de interés y contribuyendo a la confianza y credibilidad.
e La excelencia como principio
Buscando siempre mejorar y buscar metas mas altas, realizando nuestro trabajo con la méxima profesionalidad, eficiencia y rigor.
o Independencia
Actuamos de forma independiente de cualquier poder publico o privado, velando siempre por la autonomia de la gestién para cumplir nuestros
fines.
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lm[ ORGANIZACION

El Patronato es el érgano colegiado encargado de dirigir y administrar con diligencia los bienes que conforman Funda-
cion Aliados por la Integracidn. Es el 6rgano responsable de mantener la finalidad de los bienes que componen la misma
de la forma mds eficaz posible.
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| Comité Ejecutivo

El Comité Ejecutivo es el drgano encargado de estudiar y proponer al Patronato los programas y actuaciones concretas de la
Fundacion. Se erige como drgano de resolucidn y acuerdo en aquellos temas que por razones de urgencia asi lo requieran.
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2.

ALIANZAS QUE TRANSFORMAN

Queridos amigos y amigas:
Al presentaros la memoria de Aliados por la Integracidn correspondiente al afio 2023, sentimos una profunda satisfacciéon por el camino
recorrido y la labor realizada. Un camino que iniciamos hace mas de veinte afios con la firme conviccion de construir una sociedad mas

justa e inclusiva, donde las oportunidades estén al alcance de todos y todas.

Nuestro compromiso con la inclusidn sociolaboral de las personas en situacién de vulnerabilidad se materializa en cada accion que
emprendemos. Trabajamos dia a dia para derribar las barreras que impiden el pleno desarrollo y participacién de personas con
discapacidad, mujeres victimas de violencia de género, jévenes en busca de su primer empleo, mayores de 55 afios que se enfrentan a

la discriminacién laboral y otros colectivos en riesgo de exclusién.

Gracias a la imprescindible colaboracion de entidades sociales, instituciones y empresas, tejemos una red de apoyo que nos permite
brindar servicios sociales que mejoran la calidad de vida de nifios, jovenes, mayores y familias. Y todo ello lo hacemos al tiempo

que generamos oportunidades de empleo en igualdad de condiciones, fomentando la diversidad y el talento en los espacios laborales.
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CARTA DE LA PRESIDENTA

Nuestro proyecto social, nacido desde de nuestra Fundacién y fortalecido por el impulso de las empresas en las que participamos, se
articula en torno a la concienciaciéon y la sensibilizacion. Creemos firmemente en la importancia de transformar las mentalidades y
romper los estigmas que aun persisten en nuestra sociedad. El nombre “Aliados por la Integracion” refleja la esencia de nuestra labor:
la unidn de voluntades y esfuerzos para crear un mundo donde la diversidad sea un valor y la inclusidn una realidad palpable. Cada paso

que damos, cada obstaculo que superamos, nos acerca a ese horizonte de igualdad y justicia social.

Quiero dedicar un agradecimiento especial a nuestros mas de 1.500 trabajadores y trabajadoras, quienes con su dedicacidn, talento
y compromiso diario, hacen posible que nuestro proyecto siga creciendo y alcanzando nuevas metas. Son el corazén de Aliados por la
Integracién y la fuerza que impulsa nuestra misién.

En esta memoria, encontraréis un reflejo de nuestro trabajo durante el 2023, con sus logros y desafios. Agradecemos a todos nuestros
aliados por su apoyo incondicional, su confianza y su compromiso. Juntos, continuaremos trabajando para tejer alianzas que transforman
la sociedad.

Almudena Fontecha O | Q d O S

Presidenta del Comité Ejecutivo de Aliados por la Integracién )
POR LAINTEGRACION
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mk INDICADORES DE ACTIVIDAD

POR SECTOR DE ACTIVIDAD

PRESENCIA POR ZONA GEOGRAFICA

POR TIPO DE CLIENTE
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mk INDICADORES DE DIVERSIDAD
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Empleabilidad, sensibilizacion y mejora de la calidad de vida son los tres ejes de actuacion que articulan nuestro proyecto social. Ya sea a través
de iniciativas propias o uniendo sinergias con otras entidades, tenemos por objetivo remover conciencias e impulsar una transformacién social libre
de barreras y estigmas, encabezada por el talento y la inclusién.

éA quién nos dirigimos?
Dirigimos nuestro proyecto social a personas en situacion de vulnerabilidad, personas con discapacidad, mujeres victimas de violencia de género y
personas en exclusion social.
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EXI\ EMPLEABILIDAD. ‘Proyecto por la Integracion’

En Aliados por la Integracion estamos convencidos de que la integracion a través del empleo es la mejor manera de promover la igualdad de
oportunidades y de trato, y la férmula mas apta para construir una sociedad mas libre, mas justa e igualitaria.

Precisamente, el ‘Proyecto Por la Integracion’, promueve a través de distintas acciones la incorporacion real y estable de personas en
situacién de vulnerabilidad.

@ INTEGRA-CLIC: Ofertas de empleo

‘Integra-clic’ es es la oficina digital de empleo de Aliados por la Integracién. A través de nuestra
web (aliadosporlaintegracion.org/empleo), los usuarios/as pueden consultar e inscribirse en las
ofertas de empleo que gestionamos. Al mismo tiempo, también pueden hacernos llegar su CV
para que pase a formar parte de nuestra base de datos.

@A CONVENIOS DE COLABORACION

EnAliados porlaIntegracién unimossinergias con numerosas entidades, con el objetivo
de impulsar la inclusién laboral de personas en situacién de vulnerabilidad. Muestra
de ello son los 66 convenios de colaboracidon con entidades y Administraciones
Publicas que hemos consolidado a lo largo de nuestra historia, con las que hemos

impulsado la creacidn de programas de empleo y de orientacién laboral.
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NUEVOS CONVENIOS FIRMADOS EN 2023

@ ALIANZA CON YMCA PARA APOYAR A

JOVENES QUE BUSCAN EMPLEO

En 2023 firmamos convenio de colaboracién con los programas de empleo
impulsados por YMCA, una entidad sin animo de lucro cuyo objetivo es
desarrollar el potencial de nifios/as y jovenes, favorecer un entorno
adecuado para su crecimiento y fomentar la responsabilidad social,
procurando que todo el mundo, independientemente de su situacion
econémica o personal, tenga la oportunidad de aprender, crecer y
prosperar. En la actualidad, esta entidad cuenta con 26 centros de
programas repartidos en 10 Comunidades Auténoma.

@ PROYECTOS DE INSERCION CON LA

FUNDACION HIJAS DE LA CARIDAD

La Fundacidn Social Hijas de la Caridad es una entidad de caracter social
fundada en 2020 que, entre otros programas, desarrolla proyectos de
intervencion social con personas en situacion de vulnerabilidad y que
dispone de una amplia experiencia en la organizacidn de actuaciones de
apoyo individualizado a la insercidn sociolaboral. De este modo, Aliados
por la Integracion facilita a esta entidad la descripcidn de los perfiles
profesionales que busca para la prestacion de distintos servicios al objeto

de encontrar candidatos/as entre las personas en riesgo de exclusion.

MEMORIA ANUAL 2023




I%)\ SENSIBILIZACION °El limite lo pones ti, ponte en mi lugar’

‘El limite lo pones tu, ponte en mi lugar’ es el programa de sensibilizacion que impulsamos desde Aliados por la Integracién y que dirigimos a nifios,

jévenes, personas con discapacidad, victimas de violencia de género, asi como a nuestros empleados y colaboradores.

I8 INCLUSION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

* Concurso de fotografia ‘Las personas con discapacidad en la vida cotidiana’

Desde el afio 2003, en colaboraciéon con el INICO (Instituto de Integracion en la Comunidad de la Universidad de Salamanca), promovemos el
Concurso de Fotografia ‘Las personas con discapacidad en la vida cotidiana’. Un certamen internacional que pretende sensibilizar a la sociedad a

través de imagenes que muestran una perspectiva normalizadora e integradora de las personas con discapacidad.

eLibro conmemorativo

Tras 20 ediciones del Concurso de Fotografia “Las personas
con discapacidad en la vida cotidiana”, y fieles a nuestra
cita quinquenal, presentamos un libro recopilatorio, en el
que recogemos las fotos finalistas de los ultimos cinco afios
(2018 a 2022).

Descarga el libro gratis

.

Organizadores y premiados de la XXI edicion.
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*Fotografias ganadoras de la XXI edicion
1R PREMIO (2.500 €)

El fotégrafo Martin Corradini, ha ganado el primer premio del certamen, dotado
de 2.500€, con la fotografia ‘Piel de Mariposa-Andra’, que recoge la imagen de la
propia Andra, quien a pesar de las vendas y las marcas visibles en su piel, causadas
por una enfermedad conocida como Piel de Mariposa, se presenta con el espiritu

aventurero y determinacion para participar en actividades de ocio y deportivas.

‘Piel de Mariposa-Andra’, 12 Premio. Autor: Martin Corradini.

2° PREMIO (1.500 €)

El segundo premio, dotado con 1.500 euros, ha recaido en ‘Reir siempre’, de
Alejandro Carmona, que representa un testimonio emotivo y auténtico de la alegria
y el amor compartidos. Capturada en blanco y negro, la imagen muestra a Caryna y

Valen tras su sesion de masajes semanal a pura sonrisa y en un abrazo efusivo.

‘Reir siempre’, 22 Premio. Autor: Alejandro Carmona.

3R PREMIO (1.000 €)

El tercer premio, dotado con 1.000 euros, ha sido para Alejandro Marquez por
‘Posibilidades, oportunidades y futuro’. La fotografia representa la inclusién y la
normalizacién de la vida laboral para personas con discapacidad. El punto de vista
Unico, que captura al sujeto entre estantes de ropa, simboliza la perspectiva a menudo
oculta de las personas con discapacidad en el mundo laboral.

‘Posibilidades, oportunidades y futuro’, 32 Premio. Autor: Alejandro Mdrquez.
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INTEGRACION DE MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO

« VIl Premios de Periodismo contra la Violencia de Género

Fundacion Aliados por la Integracién convoca anualmente el Premio de Periodismo contra la Violencia de Género para seguir impulsando la
prevencion a la través de la sensibilizacion. El principal objetivo de la organizacidn de este certamen es reconocer y recompensar las buenas
prdcticas periodisticas que hayan contribuido a la defensa y difusion de los valores contra esta lacra social.

Se trata de buscar la complicidad de toda la sociedad para erradicar la violencia contra las mujeres, e informar a las victimas de sus derechos

y de los instrumentos previstos para su proteccion.

La iniciativa complementa al programa de empleo que impulsamos desde Aliados por la Integracién dirigido a las mujeres victimas de violencia
de género y que nos permite ofrecer oportunidades laborales a mujeres que desean romper con su situacién e iniciar una nueva vida.

Fotografia de familia con los ganadores VIl Premios de Periodismo contra la Violencia de Género ‘Fundacidn Aliados por la Integracién’.
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Premiados 2023

Un total de 107 de trabajos se presentaron a esta edicidn. Las tres categorias estan dotadas con un premio en metdlico de 3.000 euros.

Categoria TELEVISION: ‘Prohibido Olvidar’ - Canal Sur Television

En la categoria de TELEVISION, el premio ha recaido en Eva Villegas, directora del programa
‘Los Reporteros’ de Canal Sur Television, por el reportaje ‘Prohibido olvidar’, que recupera
la memoria tras 25 afios de un asesinato machista que conmociond a este pais. Trece dias
antes, la victima de ese crimen, Ana Orantes, detalld en directo y sin tapujos, en un platé de
Canal Sur, cuarenta afios de malos tratos.

Categoria RADIO / PODCAST: ‘Somos insumisas’ - Ragquel Martin Alon-
so (RTVE Audio)

En la categoria de RADIO/PODCAST, el premio ha sido para Raquel Martin Alonso, jefa de Podcast
de RTVE Audio, por ‘Somos Insumisas’, un podcast narrativo sobre la sumisiéon quimica como
medio de agresion sexual. La serie consta de cuatro capitulos y recoge testimonios de victimas y
de expertos que aportan la realidad de los datos para visibilizar esta forma de violencia, que en
un 93.5% de los casos se ejerce contra la mujer.

Categoria MEDIO ESCRITO: ‘Ahora sé que aquello no fue un si’ - Isabel Valdés
(El Pais)

‘Ahora sé que aquello no fue un si’, publicado en el diario El Pais, recoge el testimonio de
siete mujeres que narran uno de esos instantes que infinidad de ellas saben, ahora, que
no debieron suceder. El articulo ofrece también el andlisis de tres especialistas sobre los
mecanismos en que opera esa violencia sexual que aun cuesta identificar.
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DEPORTE, DISCAPACIDAD, VALORES

« Patrocinador principal del Fundaciéon Aliados - Club Baloncesto en Silla de Ruedas Valladolid

Plantilla temporada 2023-24 del Fundacion Aliados - BSR Valladolid.

Fundacidn Aliados por la Integracion mantuvo en 2023 su compromiso con el Club Baloncesto Silla de Ruedas Valladolid (BSR Valladolid), del que
es su patrocinador principal.

Esta colaboracion, que se mantiene desde hace mas de 20 afios, refleja nuestro apoyo a un club deportivo que promueve valores como el
esfuerzo, la superacion y la inclusién, y que sin duda forman parte de lo que deseamos transmitir como entidad.

MEMORIA ANUAL 2023



» Historias inspiradoras con los jugadores

Con el objetivo de difundir los valores del deporte adaptado, Aliados por la Integracién Centro Especial de Empleo presenté en 2023 ‘El limite lo
pones tu: historias que inspiran’. Con esta iniciativa, y a través de nuestro canal de Youtube, hemos conocido mejor cémo la practica deportiva
ha ayudado a crecer a los jugadores de nuestro equipo de Club Baloncesto Silla de Ruedas Valladolid-Fundacidn Aliados, que milita en la maxima

categoria de este deporte en Espaiia.

Mads alla de la competicion, el deporte se alza como un pilar para construir espacios de tolerancia, cooperacion, solidaridad, salud e inclusion.
La actividad fisica es una fuente inagotable de motivacién, impulsando el aprendizaje y fortaleciendo habilidades esenciales, como coordinacién,
equilibrio y orientacion; habilidades que pueden verse desafiadas por diversas discapacidades.
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https://www.youtube.com/@aliadosporlaintegracion

) ACCIONES PARA MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE NUESTROS TRABAJADORES/AS

* Ayudas sociales

Aliados por la Integracién es una entidad social comprometida
con la mejora de la calidad de vida de sus trabajadores y
trabajadoras, no solo a nivel laboral sino también en el ambito
personal. Por esta razén, destinamos una parte de nuestra
accion social a la constitucion de un Fondo de Ayudas
Sociales. De esta manera, buscamos atender las necesidades
economicas basicas de nuestros empleados en activo, asi como
de sus familias.

Para poder beneficiarse de estas ayudas es necesario
justificar debidamente la situacion econdmica que se esté
atravesando. En este sentido, la entidad concede preferencia
a las solicitudes que se presenten para atender situaciones de
enfermedad o accidente, discapacidad, violencia de género,
o situaciones de especial necesidad o urgencia. Ademas, se
presta ayuda a todas aquellas familias con nifios de entre 0 y
3 afios que tengan dificultades para costear la escuela infantil
de sus hijos.

Nos preocupamos por el bienestar de nuestrostrabajadores/
as y sus familias, y es por ello que hemos establecido criterios
objetivos para la concesion de estas ayudas. Los empleados
que necesiten apoyo econémico podran solicitarlo de manera
confidencial a través de nuestros canales de comunicacion
internos. A partir de ahi, se inicia un proceso de evaluacion
de las solicitudes recibidas, y se conceden en funcién de los
requisitos establecidos.
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En Aliados por la Integracidn nos centramos en mejorar la calidad de vida de las personas a las que nos dirigimos a través de los servicios sociales
que prestan mds de 1.500 profesionales. Menores, mayores, familias, personas con discapacidad, victimas de violencia y en lineas generales
personas en situacion de vulnerabilidad son las beneficiarias de la atencidon Unica y personalizada que caracteriza nuestros servicios.
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EXJ\ ATENCION Y CUIDADO DE PERSONAS MAYORES

Hoy, en Aliados por la Integracién cuidamos de mas de 2.000 usuarios mayores. Nuestra experiencia nos permite adaptarnos con flexibilidad
a las necesidades de cada cliente y siempre trabajando con altos estandares de calidad. Ademds de nuestra amplia oferta de servicios en este
ambito de actuacidn, nuestro principal valor reside en la calidad de la atencion que ofrecemos a las personas mayores y que se sostiene en el
modelo ‘Mi vida, mi hogar’. Se trata de un modelo con el que nos adaptarnos mejor a las singularidades de cada centro y de cada residente,

para que asi pueda desarrollar su vida de acuerdo a sus valores y costumbres.

‘Mi vida, mi hogar’ apuesta asi por un nuevo marco de actuacion basado en los principios de
autodeterminacion y empoderamiento de la persona, que se manifiesta en tres vertientes: el

de la persona mayor, los familiares y los propios trabajadores y trabajadoras.

» Completa atencién sociosanitaria
Basamos la atencidn sociosanitaria en estos centros en cuatro pilares especificos de actuacidn:

= Atencidn directa y asistencial: aseo, bafio, movilizaciones y cambios posturales, suministro de medicacidn, apoyo en comidas,

= Atenciones terapéuticas y rehabilitadoras para evitar el deterioro fisico y cognitivo de la persona: fisioterapia y rehabilitacion,
terapia ocupacional, talleres, manualidades.

= Servicio Médico con enfermeria y farmacia propia

= Servicio de Alimentacidon y Nutriciéon, con un programa de menus, dietas especificas (hipertensa, diabética, etc), gestidon de

pedidos de alimentos y materia prima, elaboracién y entrega en comedor.

Todo ello desde un modelo de Atencion Centrado en la Persona (ACP), que sitla el epicentro de su actividad en 4 claves:

1. La persona es el centro del proceso. 3. Las capacidades de las personas junto a sus intereses y necesidades.

2. La importancia de su entorno. 4. La atencion con profesionales que conocen sus valores, habitos y roles.
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* Aliados Advance: Mejorando la calidad de vida en residencias de mayores
‘Aliados Advance’ representa el valor afiadido que ofrece Aliados por la Integracién en la gestidn integral de residencias de mayores. Se trata de un
catdlogo en permanente actualizacion con soluciones concretas que esta desplegando la entidad en materias como la nutricion, atencién médica,

tecnologia o ayudas fisicas. Todo para hacer que la casa donde residen las personas mayores ofrezca cada vez un mayor nivel de personalizacién.

m Resultado de encuestas de satisfacciéon a usuarios
Resultados de encuestas de satisfaccidn realizadas en 2023 y con una puntuacién de 0 a 10 puntos.
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k SERVICIOS A INSTITUCIONES Y CONGREGACIONES RELIGIOSAS

Somos la referencia en Espaiia en la prestacion de servicios a Instituciones y Congregaciones Religiosas.

) :Para quién?
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B :Qué servicios prestamos?

Trabajamos en todo el territorio nacional —salvo Baleares y Canarias- y somos la referencia en la prestacién de servicios a
Instituciones y Congregaciones Religiosas. Siempre desde el respeto al carisma de cada una de ellas.
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kSERVICIOS SOCIOEDUCATIVOS

En Aliados por la Integracion creemos en la educacion como uno de los pilares fundamentales de la sociedad. Por eso, nuestro equipo de
servicios socioeducativos tiene la vocacién de formar a los profesionales del mafiana tanto en nuestra red de escuelas infantiles como en los

colegios, donde ofrecemos una amplia oferta de actividades complementarias a la ensefianza reglada.

B Escuelas Infantiles Aliados

Con el lema “Educamos en valores construyendo su futuro” nuestros profesionales se encargan de la educacidn de cerca de 1.000 nifios y
nifias de 0 a 3 afios en nuestras escuelas infantiles, en las que impulsan un proyecto educativo propio, adaptado a las necesidades de cada
centro.

= Proyecto educativo propio: A través de un plan globalizador e individualizado,
y a través de la estimulacion de las inteligencias multiples, nos adaptamos a las
caracteristicas de cada nifio y nifia de cada zona donde trabajamos.

= Innovacion: la innovacién es una de nuestras ventajas. Empleamos las nuevas
tecnologias para estimular las capacidades de los nifios y las nifias, pero también para
estar en continuo contacto con las familias, a través de una aplicacién de plataforma

educativa.

= Clima de confianza: establecemos una comunicacidn fluida y continua con las familias
porque, al fin y a al cabo, son ellas las que nos ayudan a construir nuestro proyecto

educativo.

= Proyecto nutricional propio: disponemos de una cocina en cada centro, donde

ofrecemos un menu completo y equilibrado a base de productos frescos, elaborado

por expertos nutricionistas.
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e Actividades complementarias

Ademas, llevamos a cabo actividades complementarias a la
ensefianza reglada necesarias para la atencién integral del

alumnado. Estas son sélo algunas de ellas:

Apoyo en el comedor = Campamentos
Refuerzo de estudio = Procesos administrativos
Escuela de padres = Convivencia en periodos vacacionales

Talleres preventivos = Actividades ludicas

Resultado de 215 encuestas de satisfaccion a familias en 2023 (SOBRE 10)

Servicios para nifos en edad escolar (+ de 3 afos)

Trabajamos con el objetivo de convertirnos en un estrecho colaborador de cada centro educativo en aquellas actividades complementarias a

la ensefianza reglada que son necesarias para la atencion integral del alumnado.

Estos son algunos de nuestros servicios en este ambito de actuacion:

= Servicio de madrugadores = Programas de apoyo al estudio
= Apoyo educativo a nifios con necesidades especiales = Monitores y acompaiiantes de transporte escolar
= Servicio de comedor - Actividades durante periodos vacacionales

Actividades extraescolares
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kGESTIC')N DE CENTROS DE MENORES

Atendemos a menoresy adolescentes en centros de proteccidn y de internamiento, asi como en centros de violencia ascendente e instituciones
especializadas en trastornos de la conducta, donde ofrecemos a los jévenes programas educativos y de reinsercion de referencia.

Nuestro modelo educativo se basa en la intervencion integral, donde

el/la menor y la familia son el eje central de nuestras actuaciones.

Trabajamos con administraciones publicas, con equipos de

profesionales especializados, que apoyan a los nifios y jovenes en

distintas situaciones.

@ Servicios

= Gestion de Centros de Menores Tutelados

= Gestion de Centros de Menores de Proteccion

@ Programas
Visita a una exposicion con menores de un Centro de Proteccion.

Nuestros/as profesionales desarrollan diferentes programas encaminados al tratamiento, acompafiamiento y proteccién de menores y de

sus familias:
= Programa de intervencion con menores delincuentes = Programa de intervencién de violencia familiar
contra la libertad sexual. ascendente.
= Programa especializado de drogodependencias. = Programa de maternidad/paternidad responsable.
= Programa especializado en menores con trastornos de = Programa de atencién a la ejecucién de medidas
conducta. judiciales de fines de semana.
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@\ Atencion a las familias, victimas y grupos vulnerables

Ofrecemos recursos, apoyo y soluciones a familias, jévenes, adolescentes, mujeres victimas de violencia de género, inmigrantes y colectivos
en riesgo de exclusién social.

A través de programas especializados en diferentes areas (psicoldgica, juridica y social) somos capaces de llevar a cabo intervenciones
especificas en violencia, e impulsamos su insercidn social y laboral.

Contamos con equipos profesionales, capacitados para la atencion de personas en diferentes situaciones que velan en todo momento por
facilitar soluciones y ejercer una imprescindible tarea de acompafamiento a las personas afectadas y sus familias.

Entre los servicios que ofrecemos en este ambito de actuacion destacan:

o Servicio de Atencién y Ayuda a las Victimas de Violencia de Género

Todo el equipo que conforma Aliados por la Integracion tiene un fuerte compromiso con las mujeres victimas de violencia de género.
Por ello empleamos la sensibilizacidn como una herramienta efectiva y necesaria de prevencion de esta lacra social, y establecemos alianzas

con instituciones publicas para llegar mas lejos.

¢ Atencidn a otras Victimas de delito

En el caso de las victimas de delito, ofrecemos una atencién integral a través de una
Ventanilla Unica, y las apoyamos y acompafiamos a lo largo de todo el proceso, para
dar respuesta a las necesidades juridicas y psicoldgicas que puedan tener.

e Atencién a Grupos Vulnerables

Disponemos de programas especificos para la atencién a grupos vulnerables, como
los jévenes que sufren bullying (acoso escolar), personas con discapacidad intelectual
que requieren apoyo, etc.
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@kAtencién a las personas con discapacidad

Contamos con un gran equipo de profesionales que ofrece una atencién sociosanitaria de calidad para dar respuesta a todas las necesidades
de las personas con discapacidad que viven en régimen residencial.
Realizamos un seguimiento personalizado de cada uno de los usuarios y ofrecemos itinerarios individualizados, con el objetivo de mejorar su

calidad de vida.

@ Desarrollo de capacidades

En Aliados por la Integracidn, nos esforzamos por promover la inclusién completa de las personas vulnerables en la sociedad. Para lograr este
objetivo, no solo nos enfocamos en facilitar oportunidades reales de empleo en igualdad de condiciones, sino que también brindamos un
apoyo integral en todas las areas de la vida.

Para ello, ponemos en marcha planes adaptados a las necesidades de cada persona, con el objetivo de garantizar su salud fisica, mental y
emocional, asi como el desarrollo de sus capacidades. En nuestros centros, impulsamos diversos ambitos para lograr este objetivo:

Area rehabilitadora y terapéutica: terapias grupales e individuales que ayudan a

potenciar todas sus capacidades y a desarrollar otras nuevas.

Area formativa: A través de distintos talleres formativos, tratamos de estimular las

capacidades intelectuales de las personas de los residentes.

Area de ocio y tiempo libre: A través de actividades y dindmicas grupales, tanto
dentro como fuera del centro, estimulamos sus capacidades sociales y comunicativas,

propiciando una verdadera inclusién social.
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Aliados por la Integracion Centro Especial de Empleo es una empresa de caracter social, en la que
mas del 70% de sus trabajadores y trabajadoras tienen alguna discapacidad.
Nuestro objetivo prioritario es el de mejorar el acceso de las personas con discapacidad a un entorno laboral adecuado, unido a dos

compromisos esenciales:

= Promover su formacion para garantizar un servicio de calidad
a los clientes en el desempefio de sus funciones.

= Acompafiar a nuestros trabajadores durante todo el proceso
para lograr la plena integracion en un contexto normalizado

y positivo.

@ Prioridades

=

Acompafiamos a la persona para encontrar un empleo
adecuado a través de itinerarios personalizados y en

colaboracidon con distintas entidades sociales.

N

Orientamos y asesoramos a empresas para cumplir la Ley General de Derechos de las Personas con Discapacidad (LGD),

generando nuevas oportunidades de inclusion.

w

Desarrollamos acciones de ajuste personal para una completa inclusién en la sociedad.
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Servicios

Aliados por la Integracidn CEE presta servicios en 4 sectores especializados:

1. Limpieza de oficinas, edificios, locales, industrial, etc.

2. Jardineria: limpieza de jardines, conservacién y mantenimiento, poda y

cuidado de arbustos y plantas, calendario de plantaciones.

3. Contact Center: recepciéon y emisiéon de llamadas, atencién de quejas y
sugerencias por parte del cliente final, recepciéon y gestion de pedidos,
realizacion de encuestas de satisfaccion del cliente, planificacion y gestidn

telefénica de citas/reuniones/eventos, etc...

4. Servicios Generales a la produccién: clasificacidn de productos, manipulados,
reposicion mercancia, expediciones, ubicacién y almacenaje y preparacién de

pedidos.

5. Servicios Auxiliares Administrativos: recepcidén, Conserjeria, Atencion

telefénica, Gestion documental, Informatizacion de datos.

Aliados por la Integracion CEE como medida alternativa

Las Medidas Alternativas son una opcién de caricter excepcional que ofrece la Ley General de Derechos de las Personas con Discapacidad y de
Inclusidn Social para hacer frente total o parcialmente a esta obligacion.

Estas medidas sustitutorias estan reguladas en el Real Decreto 1/2013 y ofrecen la posibilidad de contratar los servicios a un Centro Especial de
Empleo como Aliados por la Integracion.

La contratacién de servicios a nuestro CEE le permitird cumplir las directrices de la Ley, puesto que prestamos todos los servicios con personas con
discapacidad, al tiempo que favorecemos su plena inclusidn con formacién y actividades complementarias.
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7.

@\ Medio ambiente

Las actividades desarrolladas por la Fundacién afectan de manera diversa al medio ambiente. Por ese motivo, hemos desarrollado e
integrado en nuestro modelo de gestién la variable ambiental, con el fin de prevenir o reducir los potenciales impactos que nues-
tras actuaciones puedan tener sobre el medio ambiente. Todo nuestro sistema de gestién ambiental parte de la aplicacién de unas
directrices bésicas, contenidas en nuestra politica integrada. Como parte de la gestién ambiental se identifican, evallan y clasifican
todos los posibles problemas medioambientales detectados y, en primer lugar, son evitados cuando esto es factible, o bien, son de-

bidamente controlados y compensados por medio de diversas actividades y planes de mejora especificos.
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@\ Certificaciones

En Aliados por la Integracion defendemos que cualquier organizacidn debe contar con una estrategia a largo plazo que actie en
favor del entorno del que forma parte y en el que desarrolla su actividad, comprometiéndose con la sociedad y el medio ambiente.

Lo acreditan varias certificaciones que renovamos de forma periddica.

MEMORIA ANUAL 2023




OS5

POR LAINTEGRACION

P2 de la Castellana, 121 12C
28046 MADRID

913 276 393

P.2 Arco de Ladrillo, 90, 2°, 47008 VA-
LLADOLID

983 457 074

aliadosporlaintegracion.org



